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SMARTIA
ÜZLETI MODELL ÉS ÁRAK · 2026

Kutatás. Elemzés. Szervezetfejlesztés.

Nem tréninget kap — egy kutatót, aki az Ön cégének adataiból mérhető és
tartós változást épít.

A SMARTIA módszer Dr. Keresztes Mária gazdasági kutató többéves kutatásaira, publikációira és
gyakorlati tapasztalatára épül. Nemzetközileg elismert alkotóművészként a művészeti kifejezésformákat
nemcsak kutatja, hanem aktívan műveli is — ez biztosítja, hogy a foglalkozásokon a művészeti
eszközök nem illusztrációként, hanem rendszerszinten támogatják a szervezeti fejlődést. A módszer
működőképességét hazai és nemzetközi konferenciák, publikációk és vállalati projektek igazolják. A cél:
a gazdaságtudomány, a pszichológia és a művészetek innovatív ötvözésével új, mérhető és tartós
változást létrehozni a szervezetekben.

2 000+ 31 év +95% 10/10 60+
kontakt munkaóra

csoportokkal
kumulált csoportmunka-

tapasztalat
mért kreativitás-

növekedés
egyetemi résztvevő
ajánlaná kollégáinak

tudományos és
művészeti
publikáció

Minden folyamat egyedi igényfelmérésre épül — nincs két azonos vállalati helyzet. Az itt szereplő árak
és szolgáltatási keretek tájékoztató jellegűek; minden esetben testreszabott ajánlat készül a konkrét
célokhoz és erőforrásokhoz igazodva. Az első 45 perces konzultáció díjmentes.
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Hogyan dolgozunk?

1. Feltárás
Gyors diagnózis a valós

problémákról — az Ön cégének
adataiból.

2. Interaktív élmény
Közös munka művészeti és

csoportdinamikai eszközökkel.

3. Tartós változás
Mérhető intézkedések,
utánkövetés, vezetői

összefoglalók.

A SMARTIA minőségi ígéret

Minden folyamatunk hét kritériumnak felel meg — a nevünk betűi szerint:

S
Specific — Specifikus
Cégspecifikusan tervezett folyamat, előzetes konzultáció alapján. Egy blokk: 4×45 perc, szünetekkel.

M
Measurable — Mérhető
Mérhető fejlődés; igény szerint visszajelzési és értékelési modul, akár írásos összefoglalóval.

A
Attainable — Megvalósítható
Reálisan kivitelezhető, eszközalapú munka: pasztell, festék, zene, drámajáték.

R
Relevant — Releváns
Valós szervezeti igényekre szabva: kulturális intelligencia, reziliencia, kiégés, átszervezés, flow,
közösségépítés, innováció.

T
Timely — Időzített
Heti/kétheti ritmusban, hétköznap vagy hétvégén, délelőtti és délutáni blokkokban is megvalósítható.

I
Inclusive — Befogadó
Befogadó, interkulturális szemlélet; hosszabb folyamat esetén a résztvevők saját eszközcsomagot
kapnak.

A
Aligned — Összhangban
Összhangban a személyes és szervezeti értékrenddel: célalapú működés, pszichológiai biztonság,
vezetői önreflexió.
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Csomagok és árak

DIAGNÓZIS
Ismerje meg, mit mondanak az adatai.

• Stratégiai workshop — kiscsoportos, fókuszált, eszközigényes foglalkozások a szervezeti célok feltárására:
36.500 Ft/fő/órától

• Alkalmazotti eszköztár — kreatív, művészeti és pszichológiai támogató eszközök SMARTIA-csomagban:
10.000–30.000 Ft/fő

• Új ügyfeleknek az első 4×45 perces blokk 50% kedvezménnyel

FEJLESZTÉS
A legtöbb ügyfelünk választása.

• 6 hónapos mentorfolyamat — 12–18 alkalom (kéthetente 90–120 perc), köztes online konzultációkkal,
célmeghatározással, folyamatos visszajelzéssel és írásos összefoglalóval: 1,8 M Ft-tól

• Akcióalapú vezetői tréning — gyakorlatorientált, akciótanulási módszerekre épülő csoportos folyamat, valós
helyzetekkel: 1,1–2,2 M Ft/fő

PARTNERSÉG
Rendszerszintű változás a teljes szervezetben.

• Rendszerszintű leadership-program — a szervezet egészére kiterjedő folyamat, amely több szinten vonja be
a munkatársakat, a HR-t és a menedzsmentet: 9 M Ft-tól

• Innovációs mentorálás — exkluzív, hosszú távú fejlesztés nagyvállalatoknak és multinacionális cégeknek:
egyedi ajánlat alapján

• Kutatási együttműködés — normaalapú elemzés az Ön cégének adataiból, tudományos publikációval: egyedi
megállapodás alapján

+ Bármely csomag kiegészíthető: tudásalapú executive coaching felsővezetőknek — fókuszált egyéni
ülések a döntéshozatal, a pszichológiai biztonság és a hosszú távú vezetői teljesítmény támogatására:
73.000–183.000 Ft/óra.
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Amit a résztvevők mondanak

„Már az elejétől lehetett érezni, hogy teljesen másképp közelíti meg a csapatkohézió
erősítését.”

— tréningrésztvevő, 2025

„Jó volt az a gyakorlat, ahol a másik felé tartott pozitív véleményeinket emeltük ki — a
mindennapokban túl kevés pozitív visszacsatolást adunk.”

— tréningrésztvevő, 2025

„Kiváló volt. Egyedi.”

— tréningrésztvevő, 2025

Ahogy a résztvevők egy szóval jellemezték:

személyre szabott nyitott ötletdús újfajta közvetlen

Anonim résztvevői felmérés — Széchenyi István Egyetem, 2025

Kapcsolat

Dr. Keresztes Mária
Creator of the Neutral Space Method© · Researcher & Author
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Az első 45 perces konzultáció díjmentes.
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